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02503 A prg.. LD TERMO ADITIVO N° 087/2022
DO CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015 — SMS/CPCSS
PROCESSO N°: 2014-0.337.140-3
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO — SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL
DAS SUPERVISOES TECNICAS DE SAUDE ITAIM PAULISTA E
STS SAO MIGUEL.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE
SAUDE LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n°
46.392.148/0021-63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representada por NILZA MARIA PIASSI BERTELLI, portadora da cédula de identidade RG
n°8.314.869-3, inscrita no CPF/MF sob n°010.279.868-03, Coordenadora Regional de Satde, e de
outro lado, a CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagdo Social, no
municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Certificado de
Qualificagdo n°® 001), com CNPJ/MF n°® 60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n°® 03137,
com enderego a Rua Santa Marcelina n® 177, ltaquera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato
representada por sua Diretora Presidente, Ir. ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de
identidade RG n°® 19.838.222 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 128.400.028-17, denominada
CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei
Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de
2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993. e
o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO
DE GESTAO N° R010/2015-SMS/CPCSS, na conformidade das seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sdo as abaixo

nomeadas:
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAIM PAULISTA
e APD-UBS JARDIM CAMPOS
e CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
e CAPS Il AD JARDIM NELIA
e« CAPS INFANTO JUVENIL Il = ITAIM PAULISTA
« CER JARDIM CAMARGO NOVO
« CER JARDIM CAMPOS
« EMAD JD CAMARGO NOVO
e EMAD UBS VILA NOVA CURUCA
» EMAP JD. CAMARGO NOVO
e HOSPITAL DIA ITAIM PAULISTA
« PADR. ATUALPA GIRAO RABELO
e« RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA | — Rua Cembira, 954
o RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA |l — Rua Barena, 289
e« RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAIM PAULISTA Ill — Rua Prof. Zeferino Ferraz, 416
e SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA ITAIM PAULISTA
« UBS INTEGRADA JD. DAS OLIVEIRAS (AMA/ESF) — (atendimento AMA somente aos
sabados)
« UBS CIDADE KEMEL (ESF)
« UBS DOM JOAO NERY (ESF)
e UBS DR. ATUALPA GIRAO RABELO (MISTA)
e UBS ENCOSTA NORTE (ESF)
« UBS JARAGUA (ESF)
 UBS JARDIM CAMARGO NOVO (EAB)
e UBS JARDIM CAMPOS (ESF)
e UBS JARDIM INDAIA (ESF)
e UBS JARDIM NELIA (ESF)
e UBS JARDIM ROBRU Il (ESF)
« UBS JARDIM SILVA TELLES (ESF)
e UBS PARQUE SANTA RITA (ESF)
e UBS VILA CURUCA (ESF)
» UBS VILA NOVA CURUCA (ESF)
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SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE SAO MIGUEL PAULISTA
e AMA/UBS INTEGRADA JARDIM HELENA (AMA)(EAB)
e AMA/UBS INTEGRADA PQ. PAULISTANO (AMA)(EAB/EACS) (Atendimento AMA
somente aos sabados e domingos)
e AMA/UBS INTEGRADA SITIO DA CASA PINTADA (AMA)(EAB) |
« APD - CER IV SAO MIGUEL
» CER IV SAO MIGUEL |
« EMAD UBS JD. SAO CARLOS j
e HOSPITAL DIA SAO MIGUEL - TITO LOPES ‘
« PAI-UBS NITRO OPERARIA \
e RESIDENCIA TERAPEUTICA SAO MIGUEL Il - R. Eng. Manoel Osbrio, 21
» SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HORA CERTA SAO MIGUEL
« UBS JD. ROMANO (ESF) (Atendimento AMA somente aos sabados)
» UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL (ESF)
» UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES (ESF)
e UBS DR. THERSIO VENTURA (ESF)
o UBS JARDIM DAS CAMELIAS (ESF)
e UBS JARDIM LAPENNA (ESF)
e UBS JARDIM MAIA (ESF)
e UBS JARDIM SAO CARLOS - SAO MIGUEL (ESF)
e UBS NITRO OPERARIA (ESF)
e UBS SANTA INES (ESF)
» UBS TRES PONTES (ESF)
e UBS UNIAO DE VILA NOVA (ESF)
s UBS VILA PROGRESSO (EAB)
e UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES
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PREFEITURA DE

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022 o orgamento global no valor de R$

42.043.690,35 (quarenta e dois milhdes, quarenta e trés mil, seiscentos e noventa reais e trinta e

cinco centavos) a titulo de custeio.

O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

CUSTEIO

JANEIRO/22

TOTAL

Valor

R$ 42.043.690,35

R$ 42.043.690,35

2.2. As despesas descritas onerardo as dotagdes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando

couber.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliacéo de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Producédo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022 o orgamento global no valor de R$
42.043.690,35 (quarenta e dois milhdes, quarenta e trés mil, seiscentos e noventa reais e trinta e
cinco centavos) a titulo de custeio.

O pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

CUSTEIO | FEVEREIRO/22 TOTAL
Valor R$ 42.043.690,35 | R$ 42.043.690,35

2.2. As despesas descritas onerardo as dotagbes orgcamentéarias vigentes, fontes 00/02/03, quando

couber.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;
Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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4.1 — Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO N° R010/2015

SMS/CPCSS

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 09 de mMan Lo de 402X .

a.Nilza I, Riassi Bertelli
Coorflenadora

/CR-Lest—e/

NILZA MARIA PIASSI BERTELLI
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhas:
Nomé‘“f—w—w-———/ reira

RG:

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

(o

Afine Correia de Araiijo

Nome: RF. 7299681

RG:

Assessoria Técnica
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Salude

PREFRA DE
SAO PAULO

SAUDE

DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO - FEVEREIRO/2022

(=}
° = Recursos Humanos . _
b 3 e o Producao Qualidade
c [} & Equipe Minima
[ o o
i
< s |
[ = ” N Parametro de avaliacdo: metas
o »n =i ] i . X . ‘
» 3 S 4 epiga?r?ir:i?n(;e ?)\ﬁjl;ai?jaaz;a de produgao assistencial Parametros de avaliagdo: Matriz de
2 o > g 2 stgbe!eci by e?n contats estabelecidas para cada linha Indicadores de Qualidade
3 = s de servigo/unidade
3 = g
3 - 8 Paramet
= s Parametro de | Calculo do aradme - Calculo do Parametro de :
5 ; e i Calculo do valor do
P cumprimento valor do R valor do cumprimento Aanciito
das metas desconto P desconto das metas
das metas
EMAD/EMAP | 1,07%
ESF 44,15%
~ PAL | 023% —
Atiiitso kel ~UBS MISTA | 1,19% Desconto do ’ Desconto de
Algeo Basica UBS TRAD 6,31% valor de 10% sobre a
EAB/EACS 71% Pessoal e representatividad
e e e Reflexos e correspondente Desconto proporcional a
__AMA Contratagéo de | correspondente a meta néo meta n&o pontuada,
EMAAB 100% das aos cumprida, 100% incidindo sobre 5% do
CAPS 2,38% | equipes minimas | profissionais aplicada sobre Valor Global de Custeio
Atencao estabelecidas n&o 95% do Valor do Contrato.
Ambulatorial . OB 1’7336 contratados . Global de
Especializada/ | CER+APD | 2,62% conforme plano 85% Custeio do
Redes Tematicas Hora Certa | 14,17% de trabalno Contrato.
SRT
Rede de Urgéncia PA
e Emergéncia UPA
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ANEXO lil - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

SAUDE

PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS

PONTUALIDADE NA ENTREGA | MENSAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS

ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO.

PREENCHIMENTOQ DE PRONTUARIOS, NOS

QUALIDADE DA INFORMAGAO | SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE,

ASSINATURAS, CID E EXAME FiSICO

RELATORIO DA AVALIAGAO EMITIDO
RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E
ENCAMINHADO PARA O NTCSS. (Q2)

EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAO

RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE

ANO

COM CALENDARIO VACINAL COMPLETO

EDUCAGAO CONTINUADA PRESENCA E AVALIACAO COM "A CONTENTO" DA 20@
PERMANENTE APROVADO PELA CRS Hpini v

CONTROLE VACINAL DE PROPORCAO DE CRIANCAS COM ATE 12

CRIANCAS MENORES DE 1 MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES RELATORIO DE VERIFICACAO DAS FICHAS EMITIDO 40

PELAS CRS. (Q4B)

EFICACIA DO ATENDIMENTO
DA REDE CEGONHA

PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E
PUERPERIO

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA. (Q5)

EFICACIA DO ATENDIMENTO | PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
DA REDE CEGONHA

7 OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL

RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA
REDE CEGONHA. (Q6)

SATISFAGAO DO USUARIO

ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. (Q7)

20

GESTOR

ATIVIDADE CONSELHO

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR
DAS UNIDADES

RELATORIO DE VERIFICACAO E "A CONTENTO"
EMITIDO PELA CRS. (Q8)




sus i

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde

PREFEITURA DE
SAD

SAUDE



sus

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigcos de Saude

ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
STS SAQ MIGUEL PAULISTA

ATENCAO BASICA

&

PREFEITURA DE

SAUDE

UBS JARDIM LAPENNA - 3 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade P Procedimento Quantidade
semanal

ACS 15 40 Visita Domiciliar 3.000
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40

UBS CIDADE PEDRO JOSE NUNES - 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE Il + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jatats Procedimento Quantidade
semanal
ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000
Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
= tndiAdal
CirurgiZo Dentista (CD + ASB + TSB) 1 gy |Arendimentosindiidual =
Procedimentos 756
Atendimentos Individuais 192
. 2 Dt

Chagie Dentis (CD-+ ASB) 1 L Procedimentos Individuais 4 672
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 e o

Farmacéutico 1 40

UBS DR THERSIO VENTURA — 7 ESF + 1 ESB MODALIDADE Il + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada

Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
semanal
ACS 35 40 Visita Domiciliar 7.000
Enfermeiro ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Médico PMM 1 40 Consulta Médica 332
: - y Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 —— 548 756
) i ) Atendimentos Individuais 384
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 40 S —r—— 1344
Enfermeiro ESF RT/RV 1 4 | . s o
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiologo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Coordenador 1 40

UBS UNIAO DE VILA NOVA - 7 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

9
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade larnada Procedimento Quantidade
- semanal

ACS 36 40 Visita Domiciliar 7.200

Enfermeiro ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1092

Médico Generalista 7 40 Consulta médica 2912

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 40 Atendar_nentos 'nd'\flfjuals, s

Procedimentos Individuais 1344

Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 o oo e
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

UBS SANTA INES - 5 ESF

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Mirmis Procedimento Quantidade
semanal
ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000
Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro ESF RT/RV : | 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
UBS NITRO OPERARIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ::::::I Procedimento Quantidade
ACS 15 40 Visita Domiciliar 3.000
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidélogo 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20

10
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UBS CIDADE NOVA SAO MIGUEL - 6 ESF + 4 ESB MODALIDADE - |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade datnada Procedimento Quantidade
semanal
ACS 33 40 Visita Domiciliar 6.600
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Médico PMM 1 40 Consulta Médica 332
: - i Atendimentos Individuais 768
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 4 40 " 7688
Enfermeiro ESF RT/RV 1. 40
Farmacéutico 1 40
Brinquedista 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta i 20
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo | 40

UBS JARDIM MAIA - 10 ESF + 01 ESB MODALIDADE 1l + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade lomata Procedimento Quantidade
semanal
ACS 60 40 Visita Domiciliar 12.000
) - ) Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 TE—TE— 756
; - ’ Atendimentos Individuais 192
Aloapgan st Eu 050 A 40 Procedimentos Individuais 672
. i . Atendimentos Individuais 192
Sz Dentlsta (CD-+A38) 2 20 [procedimentos Individuais 672
Enfermeiro ESF 10 40 Consulta de enfermeiro 1560
Médico Generalista 10 40 Consulta médica 4,160
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40

UBS TRES PONTES — 6 ESF + 04 ESB

MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ioenadd Procedimento Quantidade
semanal
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
; . . Atendimentos Individuais 768
Girargine Deritista {LD-+ASE) % i Procedimentos Individuais 2688
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 |
Farmacéutico 1 40
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Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JD. ROMANO - 6 ESF + 01 ESB MODALIDADE Il + 01 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade dpmads Procedimento Quantidade
semanal
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
. . Atendimentos Individuais 192
Cinirgio DaRtists (KD -+ A58) 1 " Procedimentos Individuais 672
. - . Atendimentos Individuais 216
Cirurgido Dentista (CD + ASB + TSB) 1 40 Proce_c_limentos individuais 756_\
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 - e
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20
| Médico Psiquiatra 1 20
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40
AMA . . .
Médico Clinico | 2 ] 12 l 2 plantdes aos sabados

UBS SAO CARLOS — 06 ESF + 04 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jormada Procedimento Quantidade
semanal
ACS 30 40 Visita Domiciliar 6.000
Enfermeiro ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
. - . Atendimentos Individuais 768
Cirurglio Dentista {C0+AS8) 4 W Procedimentos Individuais 2688
Enfermeiro ESF RT/RV 1 0 | i =
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidélogo 1 20
Médico Psiquiatra 1 20
Psicdlogo 1 40
Nutricionista 1 40

UBS JARDIM DAS CAMELIAS — 05 ESF + 01 ESB MODALIDADE |

12
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SAUDE

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Aoriaca Procedimento Quantidade
semanal
ACS 25 40 Visita Domiciliar 5.000
Enfermeiro ESF 5 40 Consulta de Enfermeiro 780
Meédico Generalista 5 40 Consulta Médica 2.080
. . . Atendimentos Individuais 192
Cifurglio Pealista (LD + ASH] 1 e Procedimentos Individuais 672
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
Médico Psiquiatra 1 20
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40

Legenda de abreviag¢des:

ESF — Estratégia Salde da Familia

ESB — Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitdrio de Satude

ASB — Auxiliar de Saude Bucal

CD —Cirurgiao Dentista

TSB - Técnico de Saude Bucal

OBS: (1) As visitas dos agentes comunitérios referem-se & somatério de visitas e revisitas, realizadas no més
{fonte de informacdo: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de
salide bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40
horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.

EMAD SAO CARLOS - SAO MIGUEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬁO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lornads Procedimento Quantidade
semanal
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
E/:;::tr::e?rl;mco :ZL ig Acompanhamento de 60 pacientes
Nutricionista 1 40
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Coordenador 1 40

Obs.: (1) Cadaequipede EMAD deve contarcom 2 veiculos paralocomogdo dasequipes paraoatendimento
domiciliar.

(2) Asdespesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios paraa
manutencdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo
previstas no orcamento deste Contrato para execugdo da Organizagao Social.

(3) Asatividades daequipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade sera analisada pela AreaTécnica do
Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais

r UBS PARQUE PAULISTANO — EAB + 3 ESB MODALIDADE |

_ |
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EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade tommana Procedimento Quantidade
semanal

Agente comunitdrio 20 40 Visita domiciliar 4,000
Meédico Pediatra 6 12 Consulta Médica 942
Meédico Ginecologia 4 12 Consulta Médica 628
Meédico Clinico 15 12 Consulta Médica 2.355
Meédico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica 75

. . Atendimentos Individuais 288
Ciriirgiaa Dertista [CD + ASE] 8 0 Procedimentos Individuais 1.008
Enfermeiro 4 40 . ‘ '
Enfermeiro — ESF 1 40
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Psicoélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Nutricionista 1 40
AMA

) L. 2 plantdes aos sabados
Médico Clinico 4 12 = :
2 plantBes aos domingos

AMA/UBS Integrada Sitio da Casa Pintada — EAB + 6 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade St Procedimento Quantidade
semanal

Médico Pediatra 5 12 Consulta Médica 785
Médico Ginecologia 4 12 Consulta Médica 628
Meédico Clinico 7 12 Consulta Médica 1.099
Médico PMM 1 40 Consulta Médica 332
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica 75

- . Atendimentos Individuais 576
R Bengsa [t} 6 20 Procedimentos Individuais 2.016
Enfermeiro 5 0 | @ G
Assistente Social 2 30
Psicélogo 1 40
Farmacéutico i 40
Nutricionista 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 30 .
AMA : o _

o - 2 médicos de segunda a sexta

Miatn Clinkx B 2 3 médicos aos sabados
Meédico Pediatra 4 12 1 médico de segunda, terca, quinta e sabado

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM HELENA -

EAB + 6 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MiINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade inconds Procedimento Quantidade
semanal
Médico Pediatra 5 12 Consulta Médica 785
Médico Ginecologista 4 12 Consulta Médica 628
Meédico Clinico 15 12 Consulta Médica 2.355
Médico Psiquiatra 1 12 Consulta Médica
Cirurgidio Dentista (CD + ASB) 6 20 Atendlmentos Indl\.rlt-iualsl
Procedimentos Individuais
Psicdlogo 1 0 |
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Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
:AMA i : el : :
. 2 médicos de segunda a sexta
Méd lini
i 3 12 3 médicos aos sabados
édi , qui abado
Médico Pediatra 9 12 2 mfdlcos de segunda, quinta e saba
1 médico de terca, quarta, e sexta

UBS VILA PROGRESSO - EAB + 6 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ki Procedimento Quant.
Semanal

Meédico Clinico 13 12 Consulta médica

Médico PMM 1 40 Consulta médica

Médico Ginecologista 3 12 Consulta médica

Médico Pediatra 5 12 Consulta médica

Médico Psiquiatra 1 12 Consulta médica

; . . Atendimentos Individuais

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 6 40 Procedimentos Individuais
Farmacéutico 1 40

Psicélogo 1 40

Assistente Social 2 30

Enfermeiro 5 40

Nutricionista 1 40

PAI NITRO OPERARIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categfana Quantidade omada Procedimento Quantidade
Profissional semanal
AFompanhante 10 40 Visitas domiciliares
Diurno
Enfermeiro 1 40 Consulta e visita domiciliar
Médico Clinico 1 20 Consulta Médica e Visita domiciliar 120 Idosos em
Auxiliar de 5 . Procedimentos no domicilio sob acompanhamento/més
Enfermagem supervisdo do Enfermeiro
T 1 40 AcompanhaTento r;?o-s CBS(.JS, supervisao
e coordenacao administrativa

*Recomenda-se que o Assistente Social seja o profissional de nivel superior para executar as funcdes de
coordenacdo administrativa, supervisdo e acompanhamento dos casos.
Funcionamento de Segunda a Sexta-Feira.
Obs. (1): Os servicos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Saude da Pessoa Idosa/SMS e

respectivas interlocugdes regionais.

Obs. (2): A CONTRATADA deve prever recursos para locomogéo da equipe e participantes do programa.
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AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
CER IV SAO MIGUEL
EQUIPE MINIMA %
o META DE PRODUCAO
Categoria Profissional Quantidade MENSAL
semanal

Médico Otorrinolaringologista 2 20
Médico Ortopedista 2 20
Médico Neurologista 2 20
Médico Oftalmologista 2 20 376 Casos Novos
Enfermeiro 2 40 (avaliagdo multidisciplinar
Fonoaudidlogo 6 40 em reabilitacdo)
Psicdlogo 2 40
Fisioterapeuta 6 30 550 Casos em Terapia
Terapeuta Ocupacional 5 30
Nutricionista 1 40
Assistente Social 2 30

APD DR. TITO LOPES DA SILVA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO

Categoria Profissional Quantidade Sriata MENSAL
semanal

Acompanhante Comunitdrio 12 40
Psicol 2 40

SICO080 ; 140 pacientes em
Terapeuta Ocupacional 2 30 atendimento/més
Fonoaudiélogo 2 40
Enfermeiro 2 40

(1) A meta de produgdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos
relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para

STS/CRS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em
grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os pardmetros de atendimento
estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na
Area da Salde da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de 530 Paulo.
(3) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e

transporte das pessoas

com deficiencia acompanhadas;

deve,

ainda,

enviar mensalmente os

relatérios/planilhas de acompanhamento do programa a STS/CRS e AT PCD/SMS, conforme diretrizes do
documento norteador e participar de reunides de monitoramento.

(4) As equipes de APD respondem a programacao técnica do CER IV Sao Miguel

16

HOSPITAL DIA HORA CERTA SAO MIGUEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade soinaa Procedimento Quantidade
semanal

Médico Neurologista Pediatra 2 12 Consulta médica 192
MedlcolDerrpatologtsta / 1 12 Consulta médica 96
Hanseniologista
Médico Ginecologista — PNAR 2 12 Consulta Médica 208
Médico Infectologista 1 12 Consulta Médica 115
Médico Especialista (Ambulatério) 55 12 Consulta médica 6325
Médico Especialista (Ambulatério) 3 20 Consulta médica 576
Meédico Especialista (Cirurgia) 54 12 Meta Cirlrgica 440
Médico Anestesista 35 12 e .
Nutricionista 3 40
Enfermeiro 18 36
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Enfermeiro Noturno 7 36
Enfermeiro 9 40
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40
Farmacéutico 1 40
Farmacéutico Diurno 2 36
Farmacéutico Noturno 3 36
Fisioterapeuta 6 30
Psicélogo 3 40
Assistente Social 2 30
Terapeuta Ocupacional 2 30 :

OBS.: 1 Médico Dermatologista possui agenda diferenciada para atender o Programa da Hanseniase

A partir de AGOST0O/2021 a meta cirlrgica atenderd ao programa HD 24 HRS — AVANCA SAUDE SP -

Cirurgias e Exames

SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — HOSPITAL DIA HORA CERTA SAO MIGUEL

EXAMES

META MENSAL DE PRODUCAO

Ecocardiograma

1452 exames com laudos

Ultrassonografia 2342 exames com laudos
Ultrassonografia Doppler 616 exames com laudos
Mamografia 600 exames com laudos
Espirometria 500 exames com laudos
Holter 340 exames com laudos
Teste Ergométrico 255 exames com laudos
Mapa 170 exames com laudos

Endoscopia / Colonoscopia / Retossigmoidoscopia

96 exames com laudos

Audiometria

100 exames com laudos

Raio X Livre demanda
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA SAO MIGUEL PAULISTA Il
EQUIPE MiNIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ko Capacidade de Pessoas 10
semanal
Acompanhante diurno 7 36 p § g d laciio 2
orcentagem de moradores em relagdo a
A hante not
TZon?paz aEr:'\f St z 22 capacidade, de 85% a 100% da capacidade.
Sl iodiomt Al il { (Total de moradores no periodo / 10) *100}
Coordenador 1 40
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA SAO MIGUEL — TITO LOPES - 24H
) . Equipe Minima
Catagoria Protisstonsl Quantidade/dia Dias da Semana
Meédico Clinico - dia 9 Segunda a Domingo - 07 as 19h
Meédico Clinico - noite 6 Segunda a Domingo - 19 as 07h
Médico Pediatra - dia 4 Segunda a Sexta-feira - 07 as 19h
Meédico Pediatra - noite 3 Segunda a Sexta-feira - 19 as 07h
Médico Pediatra - dia 3 Sébado e Domingo - 07 as 1Sh
Médico Pediatra - noite 2 Sabado e Domingo - 19 as 07h
Médico Ortopedista - dia 1 Segunda a Domingo - 07 as 19h
Médico Ortopedista - noite 1 Segunda a Domingo - 19 as 07h
Médico Cirurgido - dia 1 Segunda a Domingo - 07 as 18h
Médico Cirurgido - noite 1 Segunda a Domingo - 19 as 07h
Médico Plantonista 6 Cobertura de auséncias legais

OBS.: (1) Os plantBes médicos para cobertura de auséncia legais poderdo ser realizados por médicos
clinicos, pediatras ou ortopedistas, no perfodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme
necessidade do servicos de satde. S3o consideradas auséncia legais as previstas na legislacdo da CLT,

sendo 30 plantdes mensais.

17
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ATENCAO BASICA

UBS CIDADE KEMEL — 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCﬂO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade JGHIER Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitério de Satide - ACS 24 40 Visita domiciliar 4.800

Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664

Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
Atendi R T SV

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 2 40 endlr'nentos '?d“‘,”c,jualsf o

Procedimentos individuais 1.344

Farmacéutico 1 40 e o -

UBS DOM JOAO NERY - 6 ESF +3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jrnia Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 40 Atendu:nentos |r‘1d|\:r|:‘:|uais.; =
Procedimentos individuais 2.016
Farmacéutico 1 40 . : '
Enfermeiro - ESF RT/RV 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudiélogo 1 40
Nutricionista 1 a0
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Educador Fisico 1 20

UBS JARAGUA - 4 ESF + 2 ESB MO

DALIDADE |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Aarmasta Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitario de Saude - ACS 20 40 Visita domiciliar 4.000
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
Atendimentos individuais 384
i i3 i 2 40
Cirurglitn Dentista (CO + ASH] Procedimentos individuais 1.344
Farmacéutico 1 40 - -
UBS JARDIM CAMPOS - 6 ESF + 2 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade dotridd Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitdrio de Satde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro ~ 936
Atendimentos individuais 576
i iao Dentista (CD + ASB 3 40
ozt Dextini} 58 Procedimentos individuais 2.016
Médico Oftalmologista 3 12 Consulta Médica 575
18 U’) »
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Enfermeiro — Eq. Oftalmologia 2 40 i
Farmacéutico 1 40
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 20
Nutricionista 1 40
Psicdlogo 1 40
Educador Fisico 1 20

UBS JARDIM INDAIA - 4 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade i Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitério de Satide - ACS 22 40 Visita domiciliar 4.400
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1.664
Enfermeiro - ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
. . ) Atendimentos individuais 384
g DenBsne |0 &500) - ¥ procedimentos individuais 1.344
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudidlogo 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Coordenador 1 40

UBS JARDIM ROBRU Il - 5 ESF + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade SnmEe Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitdrio de Saude - ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000

Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080

Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780

; (s ; Atendimentos individuais 576

et 4 40 T procedimentos individuals 2.016

Farmacéutico 1 40 o :
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 20
Educador Fisico 1 20
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UBS JARDIM SILVA TELLES - 5 ESF + 2 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade ADICh Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitario de Satde - ACS 25 40 Visita domiciliar 5.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
Enfermeiro - ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
) P : Atendimentos individuais 384
Guirg A GENGA (G- A0 2 W T rocedimentos indniduals 1.344
Médico Psiquiatra 4 12 Consulta médi 300
Psicologo 2 40 . L
Terapeuta Ocupacional 1 30
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 20
Nutricionista 1 40

UBS PARQUE SANTA RITA - 7 ESF + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade A Procedimento Quantidade
semanal
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 35 40 Visita domiciliar 7.000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2.080
PMM 2 40 Consulta médica 664
Enfermeiro — ESF 7 40 Consulta de enfermeiro 1.092
) - . Atendimentos individuais 576
Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 40 - " 701
Farmacéutico 1 40 o
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 2 20
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 30
Psicologo i 20

UBS VILA CURUCA- 6 ESF +2 ESB M

ODALIDADE |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitdrio de Salude — ACS 30 40 Visita domiciliar 6.000

Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496

Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 5 40 Atendnwentos individuais 384

Procedimentos

Farmacéutico 1

Enfermeiro ESF RT/RV 1

Educador Fisico 1

Fisioterapeuta 2

Fonoaudidlogo 1

Nutricionista 1

Psicélogo 1 o
//\
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UBS VILA NOVA CURUCA- 8 ESF + 3 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade larnada Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitdrio de Satude — ACS 42 40 Visita domiciliar 8.400

Médico Generalista 8 40 consulta médica 3.328

Enfermeiro — ESF 8 40 consulta de enfermeiro 1.248

Cirurgido Dentista (CD + ASB) 3 ay  (ESSNENER HCedun 0
procedimentos 2.016

Farmacéutico 1 40 . . |

Enfermeiro ESF RT/RV 1 40

Assistente Social 1 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 20

Fonoaudidlogo 1 30

Nutricionista 1 40

Psicélogo 1 40

UBS JARDIM NELIA — 10 ESF + 3 ESB MOD |

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade S Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitdrio de Satude - ACS 58 40 Visita domiciliar 11.600

Enfermeiro ESF 10 40 Consulta de enfermeiro 1.560

Médico Generalista 10 40 Consulta médica 4.160
; o : atendimentos individuais 576

Ctrangite Dapsu[cOE/AoR) 4 4 Tprocedimentos individuais 2.016

Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 - '

Farmacéutico 1 40

Recreador/ Brinquedista 1 40

Assistente Social 2 30

Educador Fisico 1 40

Fisioterapeuta 2 30

Fonoaudidlogo 1 30

Nutricionista 1 40

Psicologo 1 40

Psicélogo 1 30

UBS ENCOSTA NORTE — 10 ESF + 4 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade My Procedimento Quantidade
semanal

Agente Comunitario de Sadde — ACS 55 40 Visita domiciliar 11.000

Enfermeiro ESF 10 40 Consulta de Enfermeiro 1.560

Médico Generalista 10 40 Consulta médica 4,160

Meédico Psiquiatra 2 20 Consulta Médica 250

Cirurgiso Dentista (CD + ASB) a g poesdimensosindiviunls i

. Procedimentos individuais 2.688

Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 ” ‘3
Psicologo 2 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 3 30
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Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Coordenador 1 40

UBS JARDIM DAS OLIVEIRAS — 9 ESF + 2

ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
. " < Jornada .

Categoria Profissional Quantidade sl Procedimento —
Agente Comunitario 49 40 Visita domiciliar 9.800
Médico Generalista 9 40 Consulta Médica 3.744
Enfermeiro ESF 9 40 Consulta de Enfermeiro 1.404

. - p Atendimentos individuais 576
Gyl SertciEOw, ASH) 3 o Procedimentos individuais 2.016
Enfermeiro ESF RT/RV 1 40 : e
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Fonoaudidlogo 1 40
Psicélogo 1 40
AN il i
Médico Clinico | 2 12 2 plantGes aos sabados

UBS DR. ATUALPA GIRAO RABELO - UNIDADE MISTA — UBS + 3 ESF + 1 ESB MODALIDADE |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade fEnfa Procedimento Quantidade
semanal
ESF
Agente Comunitério de Saude - ACS 15 40 Visita domiciliar 3.000
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1.248
Enfermeiro ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468

. . . Atendimentos 192

Cirurgido Dentista (CD+ ASB) 1 40 Procedimentos 672

UBS
Meédico Clinico Geral 1 20 Consulta médica 263
Meédico Clinico Geral 2 12 Consulta médica 316
Médico Pediatra 1 20 Consulta Médica 263
Médico Ginecologista 2 12 Consulta Médica 316
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 1 20 Atendifnentos oL
Procedimentos 336
Enfermeiro 2 40 - .
Farmacéutico 1 40
U,
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UBS JARDIM CAMARGO NOVO - EAB

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Tornnda Procedimento Quantidade
semanal

Médico Pediatra 4 12 Consulta Médica 632
Médico Clinico 11 12 Consulta Médica 1.738
Médico Ginecologista 5 12 Consulta Médica 790
Atendimentos Individuais 288

Cirurgido Dentista (CD + ASB 3 20
e ( ) _ Procedimen Individuais 1.008

Assistente Social 2 30
Enfermeiro 5 40
Farmacéutico 1 40
Nutricionista 1 40
Psicélogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40 i

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratégia Salude da Familia

ESB = Equipe de Saude Bucal

ACS — Agente Comunitério de Saude

ASB - Auxiliar de Satude Bucal

TSB - Técnico de Saude Bucal

(1) As visitas dos agentes comunitérios referem-se a somatdrio de visitas e revisitas, realizadas no més
(fonte de informacao: SIAB + SIA/BPA)

(2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 cirurgido-dentista 20 horas/40 horas para 1 auxiliar de
satide bucal deverdo ser consideradas as metas estabelecidas para 1 cirurgido-dentista de 20 horas/40
horas sem ASB conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2016

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico”, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as metas parametrizadas de acordo com as diretrizes e
especificidades do programa.

EMAP JARDIM CAMARGO NOVO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
: n—_— . Jornada : :
Categoria Profissional Quantidade Procedimento Quantidade
semanal
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento de 120 pacientes
Nutricionista 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

EMAD JARDIM CAMARGO NOVO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Josnaia Procedimento Quantidade
semanal
Assistente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 30
Médico Clinico 2 20 Acompanhamento de 60 pacientes
Enfermeiro 1 40
Auxiliar de Enfermagem 4 30
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EMAD VILA NOVA CURUCA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jarnata Procedimento Quantidade
semanal

Assistente Social 1 30

Fisioterapeuta 1 30

Médico Clinico 2 20 Acompanhamento de 60 pacientes
Enfermeiro 1 40

Auxiliar de Enfermagem 4 30
Obs.:

1) Cada equipe de EMAD deve contar com 2 veiculos para locomocdo das equipes para o atendimento
domiciliar.

2) As despesas com o fornecimento de dieta enteral, bem como locagdo de equipamentos e mobilidrios
para a manutencdo do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras
de rodas estdo previstas no orgamento deste Contrato para execucdo da Organizagdo Social.

3) As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas e sua produtividade seré analisada pela Area
Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocucdes regionais

URGENCIA E EMERGENCIA

PA DR. ATUALPA GIRAO RABELO

ESPECIALIDADE MEDICA EQUIPE MINIMA DIARIA
Meédico Clinico - dia 4 Segunda a Domingo —07 as 19hs
Médico Clinico - noite 4 Segunda a Domingo — 19 as 07hs
Médico Pediatra - dia 3 Segunda a2 Domingo —07 as 19hs
Médico Pediatra - noite 2 Segunda a Domingo — 19 as 07hs
Médico Plantonista 8 Cobertura de auséncias

Obs: v

(1) Os servicos de radiologia deverdo estar disponiveis e atuantes no horario de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdavel técnico nos casos em que ndo houver esse profissional da
SMS. Os exames laboratoriais serdo processados por servigos préprios ou contratados pela SMS segundo
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

(2) No caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto é procura espontanea
(AMA 12 horas, AMA 24 horas, e Pronto Socorro) a producgdo assistencial (consultas e procedimentos)
mensal ndo constitui uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avaliagdo trimestral para adequagdo
do dimensionamento de pessoal de acordo com a producdo apresentada e deve ser utilizada como
referéncia no planejamento.

(3) AMA — 24 horas e PSM devem contar com servigo de transporte (ambuldncia adequadas) para remocio
de casos de urgéncia.

(4) Os plantdes médicos para cobertura de auséncia legais poderdo ser realizados por médicos clinicos,
pediatras ou ortopedistas, no periodo diurno ou noturno de segunda a domingo, conforme necessidade do
servicos de saude. S3o consideradas auséncia legais as previstas na legislagdo da CLT, sendo 40 plantdes

mensais.
ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
HOSPITAL DIA HORA CERTA ITAIM PAULISTA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lernada Procedimento Quantidade
semanal
Médico Especialista (Ambulatério) 25 12 Consulta Médica 2.875
Médico E ialist t
bidice Especialiets (Catro 23 12 Meta Cirdrgica 320
Cirdrgico)
Meédico Ginecologista - PNAR 2 12 Consulta Médica 208
Médico Anestesista 14 12 i
Assistente Social 2 30 . '
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Farmacéutico 1 40
Farmacéutico 2 36
Enfermeiro 7 36
Enfermeiro 5 40
Enfermeiro Estomaterapeuta 1 40

OBS.: A meta cirurgica atendendo ao Programa Avanca Satde SP — Cirurgias e Exames

CAPS ADULTO II - ITAIM PAULISTA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade AR Procedimento Quantidade
semanal

Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacional 2 30
Médico Psiquiatra g 2 :

1 12 Pacientes em

220

Psicélogo 4 30 acompanhamento

2 40
Oficineiro 1 40
Farmacéutico 1 40
Educador Fisico 1 30

CAPS AD Il - JARDIM NELIA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade darada Procedimento Quantidade
semanal

Enfermeiro 3 40
Assistente Social 2 30
Terapeuta Ocupacional 3 30
Médico Psiquiatra 4 20 Pacientes em 190
Médico Clinico 1 30 acompanhamento
Psicélogo 4 40
Oficineiro 1 40
Farmacéutico 1 40

CAPS INFANTOJUVENIL Il — ITAIM PAULISTA

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Categoria Profissional Quantidade Jarnads Procedimento Quantidade
semanal

Médico Psiquiatra 1 40

Meédico Neuropediatra 1 20

Enfermeiro 3 40

Assistente Social 2 30

Psicopedagogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 2 30 Pacientes em 155

Educador Fisico 1 40 acompanhamento

Musicoterapeuta 1 40

Psicdlogo 3 40

Farmacéutico 1 40

Fonoaudiologo 1 40

Oficineiro 2 40

Obs.: (1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas nos
Sistemas de Informacdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagdo de produtividade da

equipe e utilizacdo do servico por parte da Area Técnica de Saide Mental e respectivas interlocuctes

regionais.
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SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MASCULINO — RUA CEMBIRA, 954

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade lomatla Capacidade de Pessoas 8
semanal
Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de moradores em
Acompanhante noturno 6 36 relacdo a capacidade, de 85% a
100% da capacidade.

Coordenador 1 40 { (Total de moradores no periodo /

Capacidade de Pessoas) *100}

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA MISTA — RUA BARENA, 289

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
. i ) Jornada .
Categoria Profissional Quantidade Capacidade de Pessoas 8
semanal
Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de moradores em
Acompanhante noturno 6 36 relacdo a capacidade, de 85% a
Técnico de Enfermagem 1 40 100% da capacidade.
{ (Total de moradores no periodo /
Coordenador 1 40 Capacidade de Pessoas) *100}
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICA - PROF ZEFERINO FERRAZ, 416
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade Jamads Capacidade de Pessoas 10
semanal
Acompanhante diurno 6 36 Porcentagem de moradores em
Acompanhante noturno 7 36 relagdo a capacidade, de 85% a
Acompanhante folgista 1 36 100% da capacidade.
Técnico de Enfermagem 2 40 { (Total de moradores no periodo /
Coordenador 2 40 Capacidade de Pessoas) *100}

Obs.: Os pacientes assistidos no Servigo de Residéncia Terapéutica sdo acompanhados no CAPS ADULTO 1
Itaim Paulista

CER Il JARDIM CAMPOS
EQUIPE MIiNIMA
META MENSAL DE P A
Categoria Profissional Quantidade —— RODUCAO
semanal

Médico Neurologista (adulto/infantil) 1 20
Meédico Ortopedista 1 20
Assistente Social 3 30
Fisioterapeuta 6 30 R
Fonoaudidlogo 4 40 1,35_&505 !tlo‘vc_s Mes

= (avaliagdo multidisciplinar em
Psicélogo 4 40 I
Nutricionist 1 20 reabilitagdo)

il L 357 Casos em terapia
Psicopedagogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Enfermeiro 2 40
Brinquedista 1 40
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APD JARDIM CAMPOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade ddeie Procedimento Quantidade
semanal

Acompanhante da Pessoa com deficiéncia 6 40

Enfermeiro coordenador 1 40 PR

Fonoaudidlogo 1 40 acientes em 70

= acompanhamento
Psicélogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30

A equipe de APD responde a programacao técnica do CER Jardim Campos

CER JARDIM CAMARGO NOVO

EQUIPE MINIMA
META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quantidade AU e
semanal

Médico Neurologista/psiquiatra (adulto/infantil) 1 20
Médico Ortopedista 1 20
Fisioterapeuta 4 30
Terapeuta Ocupacional 2 30 .
Fonoaudiéloga 4 20 115 Casos Novos més
Pricologo 2 20 (avaliagdo multidisciplinar em
Enfermeiro 2 40 reabilitagao)

310 casos em terapia
Assistente Social 1 30
Pedagogo com especialidade em deficiéncia 1 40
intelectual ou psicopedagogia
Nutricionista 1 40

Obs:

(1) A meta de producdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demais monitoradas pelos
relatérios/planilhas mensais de atendimento que deverdo ser encaminhadas mensalmente para
STS/CRS/AT-SMS. ;

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consultas, terapias individuais, e em
grupo, visitas domiciliares deverdo ser registradas no SIGA e no SIA/SUS. Os pardmetros de atendimento
estdo disponiveis no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores e Profissionais na
Area da Salide da Pessoa com Deficiéncia no Municipio de Sdo Paulo.

(3) A CONTRATADA deve prever recursos para suporte administrativo, deslocamento da equipe e
transporte das pessoas com deficiéncia acompanhadas; deve, ainda, enviar mensalmente o0s
relatérios/planilhas de acompanhamento do programa & STS/CRS e AT PcD/SMS, conforme diretrizes do
documento norteador e participar de reunides de monitoramento.

e Foi realizado estudo pela fila de espera e proposto para STS Itaim alteracao dos tipos de exames
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SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
HOSPITAL DIA HORA CERTA ITAIM PAULISTA
EXAMES META MENSAL DE PRODUCAO

Ultrassonografia 400 exames més com laudos
Teste Ergométrico 100 exames més com laudos
Holter 300 exames més com laudos
Mapa 200 exames més com laudos
Ultrassonografia Doppler 150 exames més com laudos
Ecocardiograma 200 exames més com laudos
Nasofibroscopia 20 exames més com laudos
Endoscopia / Colonoscopia / Retossigmoidoscopia 66 exames més com laudos

QUANTIDADE MES DE ATIVIDADE ESPERADA
Bidpsias 80 exames més com laudos
Raio X Livre demanda

U
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ANEXO VI - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO
CONTRATO DE GESTAON° |  RASTS 10
SUPERVISOES SAO MIGUEL E ITAIM PAULISTA
Grupo de despesas ooz valor Total

01. - PESSOAL E REFLEXOS

32.673.659,52

32.673.659,52

"01.01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL

STTY TR

01.01.01 - SALARIOS

20.955.361,48

20.955.361,49

01.01.02 - ADICIONAL INSALUBRIDADE 684.977,26 684.977,26
01.01.03 - GRATIFICACAQO 3.285.391,29 3.285.391,29
01.01.04 - CONSIGNADO 0,00 0,00
01.01.05 - HORA EXTRA 0,00 0,00
01.01.06 - FALTAS INDEVIDAS 0,00 0,00
01.01.07 - 132 SALARIO 2.238.121,38 2.238.121,38
01.01.08 - FERIAS 0,00 0,00
01.01.09 - ADICIONAL 1/3 FERIAS 746.040,46 746.040,46
01.01.10 - PENSAO ALIMENTICIA 0,00 0,00
01.01.99 - OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO 0,00 0,00
01.02-BENEFICIOS =~ ' 2.431.481,02 | .481
01.02.01 - VALE TRANSPORTE 375.620,75 375.620,75
01.02.02 - VALE REFEICAO 1.331.015,00 1.331.015,00
01.02.03 - CESTA BASICA 0,00 0,00
01.02.05 - CONVENIOS 0,00 0,00
01.02.06 - VALE ALIMENTAGAO 626.996,10 626.996,10
01.02.99 - OUTROS BENEFICIOS 97.849,17 97.849,17
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES ST i
01.03.01 - SALARIOS - INSS 0,00 0,00
01.03.02 - SALARIOS - IR 0,00 0,00
01.03.03 - FGTS 1.964.174,55 1.964.174,55
01.03.04 - PIS 0,00 0,00
01.03.06 - 132 SALARIO - INSS 0,00 0,00
01.03.07 - 132 SALARIO - IR 0,00 0,00
01.03.08 - 132 SALARIO - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.09 - FERIAS - INSS 0,00 0,00
01.03.10 - FERIAS - IR 0,00 0,00
01.03.11 - FERIAS - OUTROS DESCONTOS 0,00 0,00
01.03.12 - ADICIONAL DE 1/3 DE FERIAS - OUTROS DESCONTQS 0,00 0,00
01.03.13 - CONTRIBUIGAO SINDICAL 0,00 0,00

01.03.99- OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E CONTRIBUICDES

0,00

0,00

 01.04 - oumsnsm' E PESSOAL

368.112,07

01.04.01 - RESCISAO 368.112,07
01.04.02 - RESCISAO - INSS 0,00 0,00
01.04.03 - RESCISAO - IR 0,00 0,00
01.04.04 - RESCISAO - FGTS 0,00 0,00
01.04.99 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00 0,00
02. - MATERIAL DE CONSUMO 345.276,84 345.276,84
 02.01- MATERIAL DE CONSUMO  4siogeas| - 45.099,35
02.01.01 - MATERIAL ODONTOLOGICO 0,00 0,00
02.01.02 - GASES MEDICINAIS 45.099,35 45.099,35
02.02 - ORTESES E PRO] 56.000,00 |

02.02.01 - ORTESES E PROTESES

02.03 - MATERIAL DE ESCRITORIO

" 5.700,06

56.000,00

56.000,00

5.700,06

02.03.01 - SUPRIMENTO DE INFORMATICA
02.03.02 - MATERIAL DE ESCRITORIO 78.622,36 78.622,36
02.03.99 - OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

02.04 - MATERIAIS DE CONSUMO - OUTROS

0,00

02.04.01 - COMBUSTIVEIS

16.392,08

0,00

16.392,08
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02.04.02 - MATERIAL DE LIMPEZA 0,00 0,00
02.04.03 - UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR 0,00 0,00
02.04.04 - GENEROS ALIMENTICIOS 22.640,08 22.640,08
02.04.05 - DESPESAS DE TRANSPORTE 7.878,80 7.878,80
02.04.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 112.944,10 112.944,10
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 1.096.787,25 1.096.787,25
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 4.847.667,85 4,847.667,85
04.01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS _ 3.038.070,05 3.038.070,05
04.01.01 - ASSESSORIA CONTABIL 6.048,00 6.048,00
04.01.02 - ASSESSORIA E CONSULTORIA 32.114,00 32.114,00
04.01.03 - SERVICOS, PROGRAMAS E APLICATIVOS DE INFORMATICA 124.801,05 124.801,05
04.01.04 - VIGILANCIA / PORTARIA / SEGURANCA 1.144.351,31 1.144.351,31
04.01.05 - LIMPEZA PREDIAL / JARDINAGEM 1.055.508,32 1.055.508,32
04.01.07 - LAVANDERIA 106.983,00 106.983,00
04.01.08 - SND 150.181,00 150.181,00
04.01.09 - SERVICOS DE REMOGAO 217.155,67 217.155,67
04.01.10 - SERVICOS DE TRANSPORTE 24.297,42 24.297,42
04.01.11 - SERVICOS GRAFICOS 51.850,02 51.850,02
04.01.12 - DESPESAS DE SERVICOS DE BENEFICIOS PARA RH 0,00 0,00
04.01.9 - OUTROS SERVICOS TERCEIRIZADOS 124.780,26 124.780,26
04.02 - EDUCACAO CONTINUADA 000 0,00
04.02.01 - EDUCACAO CONTINUADA 0,00 0,00
04.04 - SERVICOS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 1.809.597,80 | 1.809.597,80
04.04.01 - SERVICOS ASSISTENCIAL MEDICO 1.163.562,00 1.163.562,00
04.04.02 - SERVICOS DE OUTROS PROFISSIONAIS DA SAUDE 646.035,80 646.035,80
05. - MANUTENGAO 1.023.012,26 1.023.012,26
05.01 - MANUTENCAO . 1.023.012,26 | 1.023.012,26
05.01.01 - MANUTEN(;AO PREDIAL E ADEQUAchs 669.531,02 669.531,02
05.01.02 - MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS 75.964,10 75.964,10
05.01.03 - MANUTENCﬁO DE EQUIPAMENTO ASSISTENCIAL 27?.517,14 277.517,14
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
08. - LOCACAO 1 545 443,76 1.546.443,76
08.01-LOCACAD e | 1.546.443,76
08.01.01 - LOCAGAQ DE EQUIPAMENTOS MEDICOS _ 265.688,05 265.688,05
08.01.02 - LOCAGAO DE IMOVEIS 107.135,95 107.135,95
08.01.03 - LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS ADMINISTRATIVOS 1.103.744,68 1.103.744,68
08.01.04 - LOCAGAO DE VEICULOS 69.875,08 £9.875,08
09. - DESPESAS DIVERSAS 510.842,88 510.842,88
09.01 - UTILIDADE PUBLICA e  484.671,56 | 484.671,56
09.01.01 - AGUA 265.343,00 265.343,00
09.01.02 - ENERGIA 182.090,36 182.090,36
09.01.03 - TELEFONIA 37.238,20 37.238,20
09.01.04 - GAS 0,00 0,00
09.02 - TAXAS E IMPOSTOS 547,33 | 5.171,33 |
09.02.01 - TAXAS E IMPOSTOS 5.171,33 5.171,33
09.04 - OUTRAS DESPESAS  21.000,00 | 21.000,00
09.04.98 - DESPESAS SAD-PROHDOM 0,00 0,00
09.04.99 - OUTRAS DESPESAS DIVERSAS 21.000,00 21.000,00
SUBTOTAL DE CUSTEIO 42.043.690,35 42.043.690,35
PLANO ORCAMENTARIO DE INVESTIMENTO - CONSOLIDADO DE 2022

Grupo de despesas Valor Total

06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
SUBTOTAL DE INVESTIMENTOS 0,00 0,00
TOTAL GERAL DE CUSTEIO E INVESTIMENTOS 42.043.690,35 42.043.690,35
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L . _: pervisic > ValorTotal
6136125 - AMA JD DAS OLIVEIRAS AMA - Atendimento Médico Ambulatorial | STS itaim Paulista | RASTS 10  87.080,88 |
4049934 - AMA JD HELENA AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Sdo Miguel RASTS 10 417.572,97 417.572,97
4049934-UBSJDHELENA |EAB-Equipede AtencioBasica 00 _ |STsSdoMiguel  |RASTS10 |  662.08673|  662.086,73
6283616 - AMA PRQ PAULISTANO AMA - Atendimento Médico Ambu!atorlal STS Sdo Miguel RASTS 10 144.093,14 144.093,14
2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA | AMA - Atendimento Médico Ambulatorial | sTS S0 Miguel 'RASTS 10 | 331.223,97 331.223,97
2787733 - AMA JD ROMANO AMA - Atendimento Médico Ambulatorial STS Sdo Miguel RASTS 10 94.111,11 94.111,11
| 7389760 - APD JD CAMPOS :  Servigo de Atencdo ao Portador de Deficiéncia | STS Itaim Paulista | RASTS 10 62.933,47|  62.933,47
5725437 - CAPS ADULTO 1l ITAIM PAULISTA CAPS - Centro de Atencio Psicossocial STS Itaim Paulista | RASTS 10 346.980,16 346.980,16
3314359 - CAPS Il AD JD NELIA . | CAPS - Centro de Atencdo Psicossocial ~ « o | STSitaim Paulista  |RASTS10 |  332.019,23|  332.019,23
7128924 - CAPS INF JUV |1 - ITAIM PAULISTA _ CAPS - Centro de Atencéo Psicossacial STS Itaim Paulista | RASTS 10 320.291,59 320.291,59
7642016 - APD SAO MIGUEL ' Servico de Atenc3o ao Portador de Deficiéncia | sTSS30 Miguel | RASTS 10 135.526,70 |  135.526,70
7642016 - CER IV SAO MIGUEL CER - Centro Especializado em Reabilitagio STS Sao Miguel RASTS 10 381.504,30 381.504,30
7403496 - CER JD CAMARGO NOVO CER - Centro Especializado em Reabilitagdo STS Itaim Paulista | RASTS 10 244.410,07 244.410,07
7389760 - CER JD CAMPOS CER - Centro Especializade em Reabilitagdo STS Itaim Paulista | RASTS 10 276.442,97 276.442,97
2057271 - EMAD JD CAMARGO NOVO "EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencso Domiciliar e/ou de Apoio | STS Itaim Paulista | RASTS 10 117.213,34|  117.213,34
9632387 - EMAD ID SAO CARLOS - SAO MIGUEL EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio | STS Sao Miguel RASTS 10 155.173,67 155.173,67
4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA | EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio | STS Itaim Paulista |RASTS10 |  130.968,75|  130.968,75
2057271 - EMAP ID CAMARGO NOVO EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengao Domscmar e/ou de Apmo STS Itaim Paulista | RASTS 10 46.515,02 46.515,02
6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa | STS Itaim Paulista |RASTS10 | 1.923.654,91| 1.923.654,91
2751976 - HOSP DIA SAO MIGUEL - DR TITO LOPES DA SILVA HD - Hospital Dia Rede Hora Certa STS Sdo Miguel RASTS 10 | 4.033.006,03| 4.033.006,03
INSTITUCIONAL SAQ MIGUEL/ ITAIM | Institucional | Institucional RO10 | RASTS10 | 1.782.067,94| 1.782.067,94
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO PA - Pronto Atendimento STS Itaim Paulista | RASTS 10 | 2.692.680,24 | 2.692.680,24
2788209 - PAI NITRO OPERARIA | PAI- Programa de Atencio ao Idoso | sTSSdo Miguel  |RASTS10 |  98.567,03|  98.567,03
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA | SRT - Servigo Residencial Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 63.569,94 63.569,94
5725437 - SRT [TAIM PAULISTAN SRT - Servico Residencial Terap&utico ~ |STSItaim Paulista |RASTS10 | 7427894  74.27894
5725437 - SRT ITAIM PAULISTA Il SRT - Servigo Residencial Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 95.080,14 95.080,14
2752018 - SRT SAO MIGUEL Il SRT - Servico Residencial Terapéutico | STS S30 Miguel RASTS 10 92.605,23 192.605,23
6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PAULISTA SADT - Servico de Apoio Diagnéstico e Terapéutico STS Itaim Paulista | RASTS 10 175.386,61 175.386,61
e _HOSP PIASEOMIGUE. DRTITO LOFESOR.  [shor- Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico | sTSSsoMiguel  [RASTS10 |  550.697,37|  550.697,37
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2057131 - UBS CID KEMEL ESF - Estratégia Saide da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 480.654,22 480.654,22
2786915 - UBS CID NOVA SAQ MIGUEL ESF - Estratégia Sadde da Familia STS S50 Miguel RASTS 10 798.851,91 798.851,91
2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES ESF - Estratégia Sadde da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 567.355,85 567.355,85
2786982 - UBS DOM JOAD NERY , ESF - Estratégia Sadde da Familia | STSitaim Paulista |RASTS10 |  736.496,56|  736.496,56
6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO UBS Mista STS Itaim Paulista | RASTS 10 502.328,24 502.328,24
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA ESF - Estratégia Saude da Familia - | 5TS S30 Miguel RASTS 10 812.355,17 812.355,17
9488413 - UBS ENCOSTA NORTE ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS10 | 1.278.41526| 1.278.415,26
2787970 - UBS JARAGU_A : ESF - Estratégia Sadde da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 468.845,35 468.845,35
2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO EAB - Equipe de Atencio Bésica STS Itaim Paulista | RASTS 10 677.398,51 677.398,51
2787237 - UBS ID CAMPOS | ESF - Estratégia Satde da Familia | STS Itaim Paulista | RASTS10 |  838.347,47 838.347,47
2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS ESF - Estratégia Satde da Familia STS Sao Miguel RASTS 10 652.865,92 652.865,92
| 6136125 - UBS JD DAS OLIVEIRAS | ESF - Estratégia Satde da Familia  |STSitaimPaulista |RASTS10 | 99322480 |  993.224,89
2787989 - UBS JD INDAIA ESF - Estratégia Satde da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 537.766,19 537.766,19
6873286 - UBS ID LAPENNA ESF - Estratégia Satde da Familia STSS30 Miguel ~ |RASTS10 |  358.388,15 358.388,15
2062658 - UBS JD MAIA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sao Miguel RASTS10 | 1096.430,48| 1.096.430,a8
2027526 - UBS JD NELIA [ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 1.131.332,79 1.131.332,79
2787725 - UBS JD ROBRU II ESF - Estratégia Saude da Familia STS itaim Paulista | RASTS 10 624.248,98 624.248,98
| 2787733 - UBS JD ROMANO VL ITAIM | ESF - Estratégia Saude da Familia - _ |STSsioMiguel  |RASTS10 |  753.579,93|  753.579,93
2787849 - UBS JD SILVA TELLES ESF - Estratégia Saude da Familia STS itaim Paulista | RASTS 10 655.691,46 655.691,46
2788209 - UBS NITRO OPERARIA | ESF - Estratégia Saude da Familia STS S30 Miguel RASTS10 |  545.055,83 |  545.055,83
6283616 - UBS PRQ PAULISTANO EAB/EACS - Equipe de Atencio Bésica com ACS STS S3o Miguel RASTS 10 717.803,90 717.803,90
2788446 - UBS PRQ STA RITA ESF - Estratégia Sadde da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 726.362,52 726.362,52
2788608 - UBS STA INES ESF - Estratégia Saude da Familia STS Sdo Miguel RASTS 10 576.379,72 576.379,72
| 9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL ESF - Estratégia Saude da Familia STSSao Miguel | RASTS10 |  778.657,13 778.657,13
2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA EAB - Equipe de Atencdo Bsica STS S30 Miguel RASTS 10 574.539,40 574.539,40
9459065 - UBS TRES PONTES ESF - Estratégia Saide da Familia | sTssaoMiguel  |RASTS10 | 776.49582|  776.49582
2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA ESF - Estratégia Saude da Familia STS S3o Miguel RASTS 10 813.674,23 813.674,23
2788802 - UBS VL CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 681.002,58 681.002,58
4050207 - UBS VL NOVA CURUCA ESF - Estratégia Saude da Familia STS Itaim Paulista | RASTS 10 880.819,65 880.819,65
9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES UPA - Unidade de Pronto Atendimento STS Sdo Miguel RASTS 10 | 4.402.710,49| 4.402.710,49
2075016 - UBS VL PROGRESSO EAB - Equipe de Atencdo Basica STS Sao Miguel RASTS 10 737.869,29 737.869,29
TOTAL 42.043.690,35 | 42.043.690,35
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ANEXO VIl - PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA, CONTENDO O

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE

1. STSITAIM PAULISTA

1.1. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial

6136125 - AMA JD DAS OLIVEIRAS

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 2
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
MEDICO CLINICO 12 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2

1.2. CAPS - Centro de Aten¢do Psicossocial

3314359 - CAPS Il AD JD NELIA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 8 8
ENFERMEIRO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO CLINICO 30 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 L) 4
MOTORISTA 44 1 1
OFICINEIRO 40 1 1
PSICOLOGO 40 e 4
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 3 3
5725437 - CAPS ADULTO Il ITAIM PAULISTA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 8
EDUCADOR FISICO 30 1
ENFERMEIRO 40 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6
FARMACEUTICO 40 1
GERENTE 40 1
MEDICO PSIQUIATRA 20 -
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MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
OFICINEIRO 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 30 4 4
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2

7128924 - CAPS INF JUV II - ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 30 6 6
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
FARMACEUTICO 40 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 20 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 40 1 1
MUSICOTERAPEUTA 40 1 1
OFICINEIRO 40 2 2
PSICOLOGO 40 3 3
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2

1.3. CER - Centro Especializado em Reabilitacdo

7389760 - CER JD CAMPQOS

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
BRINQUEDISTA 40 1 1
COORDENADOR 40 1 p
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 S 4
FISIOTERAPEUTA 30 6 6
FONOAUDIOLOGO 40 4 4
JOVEM APRENDIZ 26 1 i
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1
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NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 4 4
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2
7403496 - CER JD CAMARGO NOVO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
FISIOTERAPEUTA 30 4 4
FONOCAUDIOLOGO 40 4 4
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA 20 1 1
MEDICO ORTOPEDISTA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 4 4
PSICOPEDAGOGO 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2

1.4. EAB - Equipe de Atencado Basica

2057271 - UBS JD CAMARGO NOVO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 16 16
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 2
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 20 3 3
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO CLINICO 12 11 11
MEDICO GINECOLOGISTA 12 5 5
¢
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MEDICO PEDIATRA 12 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

1.5. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atengdo Domiciliar e/ou de Apoio

2057271 - EMAD JD CAMARGO NOVO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 44 3 3

2057271 - EMAP JD CAMARGO NOVO

‘ Existente de_SMS:
Categoria Profissional Cag;!;cr:‘:alria S:gg;?;r?:f m::itcai;lat?::&q, c 03;‘;2?‘:)2?: SSS
Completo autarquico, mais
meédicos
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
MOTORISTA 44 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

4050207 - EMAD VL NOVA CURUCA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 i)
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 44 3 3
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1.6. ESF - Estratégia Saude da Familia

SAUDE

2027526 - UBS JD NELIA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 58 58
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
APQIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
BRINQUEDISTA 40 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 23 23
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 2 2
FONOAUDIOLOGO 30 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 10 10
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 2
PSICOLOGO 30 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4
2057131 - UBS CID KEMEL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 24 24
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 11
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 2
/
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MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2786982 - UBS DOM JOAO NERY
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 36
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
2787237 - UBS JD CAMPOS
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
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ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOQAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
MEDICO OFTALMOLOGISTA 12 5 5
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

2787725 - UBS JD ROBRU I
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 20 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 11
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
Y

/
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2787849 - UBS JD SILVA TELLES

Existente de
Carga Cuantidade SMS: estatutdric, | 'Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessdria/ municipalizado, | Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 05s
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SQCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 . 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 ‘ Y2
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 1 : 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MCD I) 40 2 i 2.
EDUCADGCR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF \ 40 -5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 . 14
FARMACEUTICO 40 1 A
FISIOTERAPEUTA 20 2 ' 2
FONOQAUDIOLOGO 20 1 .1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS -DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 12 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 . 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 } o
PSICOLOGO 40 2 ¥ 2
TECNICO EM FARMACIA 40 3 # 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 A 1

o

2787970 - UBS JARAGUA

Existonts do SME:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ , Mmunicipalizado, Contratar pela
Semanal Completo « autarquico, mais 08S
médicos .
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40. 20 20
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOB 1) 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 4 . 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 11 W ™ 11
FARMACEUTICQ 40 1 :'. 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 b 4
TECNICO EM FARMACIA 40 3 i 3
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2787989 - UBS JD INDAIA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 22 22
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 8 8
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 2 2
COORDENADOR 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1

2788446 - UBS PRQ STA RITA

Existente de
Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
GERENTE 40 1 1
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JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 30 1 1
PSICOLOGO 20 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2788802 - UBS VL CURUCA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I 40 2 2
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
4050207 - UBS VL NOVA CURUCA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 il
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 16 16
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AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 q 1
ENFERMEIRO - ESF 40 8 8
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 18 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 30 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

6136125 - UBS JD DAS OLIVEIRAS

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 49 49
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 18 18
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 3 3
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 9 9
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 20 20
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 i 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 9 9
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 36 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
4
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9488413 - UBS ENCOSTA NORTE

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 55 55
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 3
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD |) 40 4 _ 4
COORDENADOR 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 22 22
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 10 10
MEDICO PSIQUIATRA 20 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 2 2
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 + 4
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

1.7. Hospital Dia Rede Hora Certa

6136028 - HOSP DIA ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 ) 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 9
AUX DE ENFERMAGEM 36 32 32
ENFERMEIRO 40 5 5
ENFERMEIRO 36 7 7
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 26 26
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FARMACEUTICO i 40 1 1
FARMACEUTICO DIURNO 36 2 2
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 2 2
MEDICO ESPECIALISTA (Ambulatdrio) 12 25 25
MEDICO ESPECIALISTA (Cirurgia) 12 23 23
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2 2
MEDICO ANESTESISTA 12 14 14
ORIENTADOR DE FLUXO 36 3 3
SUPERV DE ENFERMAGEM 40 1 1
SUPERVISOR MEDICO 20 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 36 8 8
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 2 2
1.8. PA - Pronto Atendimento
2040727 - PA DR ATUALPA GIRAO RABELO
Existente de
) ‘ Cargg Quantidat_ie estgmgﬁo Quantidade a
S s, | Necessinal | mumcpsaado, | Sontet
autarquico, mais
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. 44 3 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A./P.S. NOTURNO 36 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 36 36
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 28 28
COORDENADOR DE RADIOLOGIA 40 1 1
ENFERMEIRO 36 14 14
ENFERMEIRO NOTURNO 36 10 10
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 12 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 8 8
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 3
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 28 28
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 28 28
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 21 21
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 14 14
MEDICO PLANTAQO EXTRA 12 8 8
ORIENTADOR DE FLUXO 36 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
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TECNICO EM FARMACIA 36 7 7
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 5 5
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 4

1.9. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

6136028 - SADT HOSP DIA ITAIM PAULISTA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE DE SALA 36 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 3

1.10. APD - Servico de Atencédo ao Portador de Deficiéncia

7389760 - APD JD CAMPOS

. Existente de_SMS:
Categoria Profissional Caé%?ﬂ';ﬂr:iﬁa 35:::5:::/ ersrit;t;;g:;:éq. Coﬁ'r.l:t?rk;:?: SSS
Completo autarquico, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 6 6
ENFERMEIRO 40 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
MOTORISTA 44 1 9
PSICOLOGO 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

1.11. SRT - Servigo Residencial Terapéutico

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA |

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA Il

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 6 6
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 1 1

46




susuffe

Processo n° 2014-0.337.140-3

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Salde

PREFEITURA DE
SAO PAULO

SaupE

5725437 - SRT ITAIM PAULISTA 1lI
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 6 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 36 1 1
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 2
1.12. Unidade Mista
6269567 - UBS DR ATUALPA GIRAO RABELO
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 6 6
AUX EM SAUDE BUCAL 30 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 20 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ENFERMEIRO - ESF 40 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 2 13
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO CLINICO 20 1 1
MEDICO CLINICO 12 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 12 2 2
MEDICO PEDIATRA 20 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 40 1 i
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
& %
/
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1.13. AMA - Assisténcia Médica Ambulatorial
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2091798 - AMA SITIO CASA PINTADA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0sSs
médicos

AUX DE ENFERMAGEM 36 8 8
ENFERMEIRO 36 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 9 9
MEDICO CLINICO 12 13 13
MEDICO PEDIATRA 12 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 36 2 2
TECNICO EM FARMACIA 36 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 4 4

2787733 - AMA JD ROMANO

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
meédicos

AUX DE ENFERMAGEM 40 3 3
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 3 3
MEDICO CLINICO 12 2 2
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 3 3

4049934 - AMA JD HELENA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 36 6 6
ENFERMEIRO 36 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 8
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO CLINICO 12 13 13
MEDICO PEDIATRA 12 9 9
ORIENTADOR DE FLUXO 36 2 2
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 a 3
o
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6283616 - AMA PRQ PAULISTANO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AUX DE ENFERMAGEM 40 6 6
ENFERMEIRO 40 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 6
MEDICO CLINICO 12 4 4
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

1.14. CER - Centro Especializado em Reabilitacdo

7642016 - CER IV SAO MIGUEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8 8
FISIOTERAPEUTA 30 6 6
FONOAUDIOLOGO 40 6 6
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA 20 2 2
MEDICO OFTALMOLOGISTA 20 2 2
MEDICO ORTOPEDISTA 20 2 2
MEDICO OTORRINO 20 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM 30 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 5 5

1.15. EAB - Equipe de Atencdo Basica

2075016 - UBS VL PROGRESSO

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 6
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 6
ENFERMEIRO 40 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14
FARMACEUTICO 40 1
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GERENTE 40 1 1

JOVEM APRENDIZ 40 2 2

MEDICO CLINICO 12 13 13
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1

MEDICO GINECOLOGISTA 12 3 3
MEDICO PEDIATRA 12 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1

NUTRICIONISTA 40 1 1

PSICOLOGO 40 1 1

TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

2091798 - UBS SITIO DA CASA PINTADA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 5 5
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 20 6 6
ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO CLINICO 12 7§ 7
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1 0
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 4
MEDICO PEDIATRA 12 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
NUTRICIONISTA 40 2 2
PSICOLOGO 40 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1
4049934 - UBS JD HELENA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
medicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 30 4 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 20 6 /
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ENFERMEIRO 40 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 13
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO CLINICO 12 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4 4
MEDICO PEDIATRA 12 5
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

1.16. EAB/EACS - Equipe de Atencdo Basica com ACS

6283616 - UBS PRQ PAULISTANO

Existente de SMS:
; Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 20 20
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 30 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD |) 20 3 3
ENFERMEIRO 40 4 4
ENFERMEIRO - ESF 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
MEDICO CLINICO 12 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA 12 4

MEDICO PEDIATRA 12 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 12 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

51



Processo n° 2014-0.337.140-3 &
suUs + PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias € Contratacéo de Servicos de Salde

SAUDE

1.17. EMAD/EMAP - Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar e/ou de Apoio

9632387 - EMAD JD SAO CARLOS - SAO MIGUEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 30 4 4
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
MEDICO CLINICO 20 2 2
MOTORISTA 44 2 2
NUTRICIONISTA 40 1 1

1.18. ESF - Estratégia Satde da Familia

2046962 - UBS CID PEDRO JOSE NUNES

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horéria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL ] 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD |) 40 1 1
CIRURGIAQO DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 14 14
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1
2062658 - UBS JD MAIA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ . municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0Sss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 60 60
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 20 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD II) 40 1 1
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 10 10
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 21 21
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 9 9
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1

2786915 - UBS CID NOVA SAQC MIGUEL

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 33 33
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
BRINQUEDISTA 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
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MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 4 4

2787334 - UBS JD DAS CAMELIAS

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
APOIADOR 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
AUX EM SAUDE BUCAL 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD 1) 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 5 5
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 12 12
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 30 1 1
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2787733 - UBS JD ROMANOQ VL ITAIM
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I1) 40 1 1
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EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 2 2
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1

2788209 - UBS NITRO OPERARIA

Existente de SMS:

Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 15
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 6 6
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 9
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 1

20 1 1

TERAPEUTA OCUPACIONAL
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2788608 - UBS STA INES

Existente de SMS:

Carga CQuantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necesséaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIQ DE SAUDE 40 25 25
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 10 10
EDUCADOR FISICO 40 1 y 1
ENFERMEIRQ - ESF 40 5 5.
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 13 13
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 2
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICQO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MEDBICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
2788659 - UBS DR THERSIO VENTURA i ’
Existente de SMS:
Carga Quantidade . eslalutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ . municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarguico, mais 0S8
. médicos
AGENTE COMUNITARIO DE-SAUDE 40 35 35
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 ' 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 : 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 ] 15 15
AUX EM SAUDE BUCAL 40 3 3
CIRURGIAD DENTISTA (MOD 1) 40 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD li) 40 1 1°
COORDENADOR 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 ‘7
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 . 1
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 40 18 4 ' 18
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 2 ‘ 2
FONOAUDIOLOGO 40 1 1
GERENTE 40 1 i 1
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SAUDE

GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ - 26 1 1
MEDICO GENERALISTA - PMM 40 1 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1

2819856 - UBS UNIAO DE VL NOVA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ -municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0ss
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 36 36
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 40 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 2
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 7 ¥
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 16 16
FARMACEUTICO 40 3| 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 5 5
MERICO GENERALISTA-APS - DP 1 20 4 4
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1 1
6873286 - UBS JD LAPENNA
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 15 15
AGENTE DE PROMOCAQO AMBIENTAL 40 1 1
57



Processo n° 2014-0.337.140-3 &
SUS + PREFEITURA DE
Secretaria Municipal da Saude SA0 PAULO

SAUDE
Coordenadoria de Parcerias e Contratacto de Servicos de Salude

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 7
ENFERMEIRO - ESF 40 3 3
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 9 9
FARMACEUTICO 40 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 3 3
TEC DE SEGURANCA TRAB 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
9459065 - UBS TRES PONTES
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 B 4
CIRURGIAQ DENTISTA (MOD I) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1
ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1
FISIOTERAPEUTA 20 1 1
FONOAUDIOLOGO 20 1 1
GERENTE 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 26 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1
NUTRICIONISTA 40 1 1
PSICOLOGO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 40 3 3
9632387 - UBS SAO CARLOS - SAO MIGUEL
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 30 30
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 40 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 1
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SAUDE

AUX DE ENFERMAGEM - ESF 40 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 40 4 4
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 4 4
EDUCADOR FISICO 40 1 1

ENFERMEIRO - ESF 40 6 6
ENFERMEIRO - ESF RT/RV 40 1 1

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 15 15
FARMACEUTICO 40 1 1

FISIOTERAPEUTA 20 1 1

FONOAUDIOLOGO 20 1 1

GERENTE 40 1 1

JOVEM APRENDIZ 26 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 40 6 6
MEDICO PSIQUIATRA 20 1 1

NUTRICIONISTA 40 1 1

PSICOLOGO 40 1 1

TECNICO EM FARMACIA 40 3 3

1.19. HDRHC - Hospital Dia Rede Hora Certa

2751976 - HOSP DIA SAO MIGUEL - DR TITO LOPES DA SILVA

Existente de

Carga Quantidade SMS: estatutario, | Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
; Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1
ASSISTENTE DE SALA 36 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 2
AUX DE ENFERMAGEM 36 60
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 20
COPEIRO 36 3
ENFERMEIRO 40 9
ENFERMEIRO 36 18
ENFERMEIRO ESTOMATERAPEUTA 40 1
ENFERMEIRO NOTURNO 36 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 25
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 4
FARMACEUTICO 40 1
FARMACEUTICO DIURNO 36 2
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3
FISIOTERAPEUTA 30 6
GERENTE 44 1
JOVEM APRENDIZ 40 2
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO 12 2
MEDICO DERMATOLOGISTA HANSENIASE 12 1
MEDICO GINECOLOGISTA PNAR 12 2
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MEDICO INFECTOLOGISTA 12 1 1

MEDICO ESPECIALISTA (Ambulatério) 12 55 55
MEDICO ESPECIALISTA (Ambulatério) 20 3 3
MEDICO ESPECIALISTA (Cirurgia) 12 54 54
MEDICO ANESTESISTA 12 35 35
NUTRICIONISTA 40

ORIENTADOR DE FLUXO 40 4 4
ORIENTADOR DE FLUXO 36 1 1

PSICOLOGO 40 3 3
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 1 1

SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 2
SUPERVISOR MEDICO 40 i 1

TEC ESPIROMETRIA 36 2 2
TECNICO EM FARMACIA 36 10 10
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 11 11
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2

1.20. PAI - Programa de Atencéo ao Idoso

2788209 - PAI NITRO OPERARIA

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 40 2 2
COORDENADOCR 40 1 1
ENFERMEIRO 40 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2
MEDICO CLINICO 20 1 1
MOTORISTA 44 1 1

1.21. SADT - Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

2751976 - SADT HOSP DIA SAO MIGUEL - DR TITO LOPES DA SILVA

Existente de SMS:
) Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 1 1
ASSISTENTE DE SALA 36 6
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2
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1.22. APD — Servigo de Aten¢do ao Portador de Deficiéncia

PREFEITURA DE
SAC PAULO

SAUDE

7642016 - APD SAO MIGUEL

Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
meédicos
ACOMPANHANTE DIURNO 40 12 12
ENFERMEIRO 40 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 2 2
FONOAUDIOLOGO 40 2 2
MOTORISTA 44 2 2
PSICOLOGO 40 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 2 2
1.23. SRT - Servigo Residencial Terapéutico
2752018 - SRT SAO MIGUEL Il
Existente de SMS:
Carga Quantidade estatutario, Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Semanal Completo autarquico, mais 0SS
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 36 7 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 36 9 9
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 40 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 2 2
1.24. UPA - Unidade de Pronto Atendimento
9736700 - UPA SAO MIGUEL - TITO LOPES
Existente de
Carga Quantidade eslzrnsgﬁo Quantidade a
Categoria Profissional Horaria Necessarial e Contratar
Semanal Completo | Municlpalizado, | .., ogg
ama omp autarquico, mais P
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 2
ASSISTENTE SOCIAL 30 3 3
AUX DE ENFERMAGEM 36 56 56
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 51 51
COPEIRO 44 2 2
ENFERMEIRO 36 24 24
ENFERMEIRO NOTURNO 36 16 16
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 36 12 12
FARMACEUTICO DIURNO 36 3 3
FARMACEUTICO NOTURNO 36 3 3
GERENTE 44 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 2 2
MEDICO CIRURGIAO DIURNO 12 7 7
MEDICO CIRURGIAO NOTURNO 12 7 7
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MEDICO CLINICO DIURNO - PA/PS/UPA 12 63 63
MEDICO CLINICO NOTURNO - PA/PS/UPA 12 42 42
MEDICO ORTOPEDISTA DIURNO - PA/PS/UPA 12 7 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 7 7
MEDICO PEDIATRA DIURNO - PA/PS/UPA 12 26 26
MEDICO PEDIATRA NOTURNO - PA/PS/UPA 12 19 19
MEDICO PLANTAO EXTRA 12 6 6
NUTRICIONISTA 30 1 1
ORIENTADOR DE FLUXO 44 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 44 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 36 2 2
SUPERVISOR MEDICO 30 1 1
TEC DE GESSO 36 5 5
TEC DE GESSO NOTURNO 36 4 4
TEC DE SEGURANCA TRAB NOTURNO 40 1 1
TECNICO EM FARMACIA 36 9 9
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 36 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO 24 6 6
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 24 4 4
2. COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL SAO MIGUEL/ ITAIM
Existente de
) ) Car'gla Quantidar_je estitMu tsé:rio Quantidade
Categoria Profissional S}vlcr):;r:‘aa l Nggs::g‘:’ municipa|i;aé0' a Clon(l)rgtsar
autarquico, pela
mais médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAO 44 6 6
ANALISTA B.l. PLENO 44 1 1
ANALISTA DE CONTRATOS . 44 1 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA 444 1 1
ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 44 1 1
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 3 3
ANALISTA DE PROC DE VALORIZAGAO DE PESSOAS 44 4 4
ANALISTA DE PROCESSOS DE COMUNICACAQ 44 2 2
ANALISTA DE QUALIDADE PL 40 1 1
ANALISTA DE SUPORTE 44 5 5
ANALISTA E DESENVOLVEDOR DE RELATORIOS GERENCIAIS 44 3 3
ANALISTA PROC DE GESTAO DE PESSOAS 44 1 1
ANALISTA QUALIDADE SENIOR 44 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR JUNIOR 40 1 1
ANALISTA SISTEMA / PROGRAMADOR PLENO 40 1 1
ASSESSOR DE DIRETORIA 40 1 1
ASSESSOR DE SAUDE BUCAL 40 1 1
ASSESSOR TECNICO DE REABILITACAQO 40 2 2
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ASSESSOR TECNICO EM FARMACIA 40 1 1
ASSESSOR TECNICO EM SERVICO SOCIAL 40 1 1
ASSESSOR TECNICO | - MEIO AMBIENTE 40 1 1
ASSESSOR TECNICO il 40 2 2
ASSESSOR TECNICO-ENF ENFERMAGEM 40 4 4
ASSESSORIA DE IMPRENSA 44 1 1
ASSISTENTE ADM DIRETORIA 44 2 2
ASSISTENTE ADM VALOR DE PESSOAS COM ENF
UNIFORME/ARQUIVO 44 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 44 9 9
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DE SERVICO 44 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF CONTROLADORIA 44 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF FINANCEIRO 44 5 5
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENF PRESTACAO CONTAS 44 1 1
ASSISTENTE CONTABIL 44 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 44 18 18
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS 44 3 3
AUX DE ALMOXARIFADO 44 5 5
AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO 40 2 2
AUX DE PATRIMONIO 44 2 2
AUX DE PRESTACAQ DE CONTAS 44 4 4
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 5 5
AUX DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 44 6 6
AUXILIAR DE ENGENHARIA CLINICA 44 1 1
AUXILIAR DE ESCRITORIO 40 7 7
AUXILIAR DE ESCRITORIO 44 9 9
AUXILIAR DE PROCESSOS DE COORDENAGAQ 44 13 13
AUXILIAR DE SERVICOS TERCEIROS 44 2 2
CIRURGIAO DENTISTA (MOD I) 40 1 1
CIRURGIAO DENTISTA (MOD ) 20 1 1
COMPRADOR JR 44 1 1
CONTADOR 44 1 1
COORD ADMINISTRATIVO 40 1 1
COORD DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 44 1 1
COORD EDUCACAQO PERMANENTE 40 1 1
ELETRICISTA : 44 5 5
ENFERMEIRO DO TRABALHO 44 1 1
ENG CIVIL 44 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 40 1 1
ENG ELETRICISTA Il 44 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 40 6 B
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 44 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 36 15 15
GERENTE QUALIDADE 40 1 1
GESSEIRO 44 1 1
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GESTOR DE MEIO AMBIENTE 40 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL II 40 1 1
INTERLOCUTOR DE GESTAQ PESSOAS CORPORATIVA 40 1 1
JOVEM APRENDIZ 40 3 3
JOVEM APRENDIZ 26 4 4
LIDER DE COMUNICACAO 44 1 1
LIDER DE PATRIMONIO 44 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 22 i 1
MARCENEIRO 44 4 4
MEDICO - ASSESSOR JURIDICO 20 1 1
MEDICO CLINICO 12 3 3
MEDICO DO TRABALHO 30 1 1
MEDICO DO TRABALHO 20 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 12 2 2
MOTORISTA 44 10 10
PEDREIRO 44 9 9
PINTOR 44 2 2
PROJETISTA 44 2 2
PSICOLOGO DE REDE DE APOIO - APS 40 2 2
SERRALHEIRO 44 3 3
TEC DE EDIFICACOES 44 1 1
TEC ELETRONICO 44 2 2
TECNICO DE INFORMATICA 44 1 1
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Nome Legivel,

Sdo Paulo, 15 de margo de 2022.

OFICI0 293/2022 - Coordenagdo APS / Controladoria

ASSUNTO: Envio de Termo Aditivo 087/2022 — Plano Trabalho e Or¢amentario para periodo de
01/02/2022 a 28/02/2022.

DESTINO: Coordenadoria Regional de Satde Leste

ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 — Sdo Miguel Paulista

Prezada Sra. Nilza,
Cumprimentando cordialmente Vossa Senhoria, encaminhamos 03 vias assinadas do Termo
Aditivo n° 087/2022 ao contrato de gestdo R010/2015, cujo objeto do aditamento visa aprovagdo de

novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022.

Permanecendo a disposi¢cdo para quaisquer outros esclarecimentos necessarios, aproveita o

ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Irm3R e Ghedin
Diretora Presidente
Casa de Saude Santa Marcelina
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* SANTA MARCELINA
l-t!- Saude |ltaquera

S3o Paulo, 21 de novembro de 2022.

OFIC10: 1471/2022 - Coordenag&o APS / Controladoria
ASSUNTO: Pagina em substituicdo por conter erro — TA 087/2022
EMPRESA: Coordenadoria Regional de Saude Leste
ENDERECO: Av. Pires do Rio, 199 Sao Miguel Paulista

Prezada Sra. Nilza,

Encaminhamos 03 vias assinadas das paginas 04 do Termo Aditivo 087/2022 do RASTS
10 relativo ao Plano Trabalho de fevereiro de 2022, em substitui¢do a anteriormente

encaminhada, por conter erro.

Permanecendo & disposicdo para quaisquer outros esclarecimentos necessérios,
aproveita o ensejo para renovar sinceros votos de estima e consideragdo.

Cordialmente.

Diretora Presidente
Casa de Saude Santa Marcelina

Rua Santa Marcelina, 177 - Itaquera | Sdo Paulo - SP | +55 11 2070-6000

www.santamarcelina.org




